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regione.sicilia(@simcarabinieri.cc

N. 6/1
Oggetto: richiesta adozione buoni pasto elettronici - vantaggi per il personale

Il Sindacato Italiano Militari Carabinieri — Segreteria Provinciale di Palermo — quale associazione
professionale a carattere sindacale tra militari, a tutela, informazione e supporto verso i propri iscritti
i quali a loro volta hanno segnalato la criticita, che verra trattata con la presente.
E giunto il momento di scendere in campo e di trovare definitivamente una soluzione una volta e per
tutte avverso un’annosa questione riguardante i1 buoni pasto rilasciati al personale dipendente,
soprattutto per i colleghi della Sezione Scorte di Palermo e del XII Reggimento Sicilia.
E dato rilevare che il buono pasto viene erogato, quando ogni altra soluzione per la fruizione della
mensa risulti impossibile, per I’acquisto di generi alimentari pronti per il consumo, secondo le stesse
norme che regolano il trattamento alimentare gratuito per le altre forme di vettovagliamento.
Sennonché, ad oggi, si assiste a Palermo ed in Sicilia, all’emissione dei buoni pasto c.d. cartacei a
differenza di quanto gia adottato dalla stragrande maggioranza di realta territoriali che hanno gia da
diverso tempo adottato i buoni pasto elettronici.
Ebbene, tale strumento, incide notevolmente sullo stato del benessere del personale, iscritti € non a
questa sigla sindacale, per diversi ordini di ragioni:
e inprimo luogo, purtroppo, si registra un continuo ritardo nella consegna dei buoni pasto verso
il personale fruitore, di oltre 4 mesi di distanza tra un approvvigionamento e un altro, data
I’arzigogolata e contorta procedura di emanazione del buono cartaceo, soprattutto, da un
punto vista logistico (difatti, dopo la stipula del relativo contratto ¢ previsto un lungo iter,
che si compone sostanzialmente, dalla stampa dei buoni, ai costosi costi di trasporto a mezzo
G.P.G., dalla consegna del buono, allo smistamento degli stessi verso le Sezioni
Amministrative dei comandi provinciali e successivamente ai referenti dei reparti dipendente
1 quali ovviamente dovranno curare la presa in carico e le gestione mediante la ridistribuzione
all’avente diritto). Invero, a causa di tali lunghi meccanismi che si innescano per la consegna
del buono cartaceo - che tra le altre cose impegna notevoli risorse, sia a livello economico,
di tempo ed umane - si assiste oggigiorno a continui ritardi cronicizzati, che comportano
involontariamente un nocumento economico per tutto il personale coinvolto, costretto a dover

Sede Provinciale: via Mariano Stabile 169, 90100 Palermo
www.simcarabinieri.com — simcc.provpalermo@gmail.com




. 3"3*
57' o
:
MILITAR
CARAEINIERI 5
*i‘z

Sindacato [taliano Militari Carabinieri
Segreteria Provinciale Palermo

far fronte alla mancanza del buono, attraverso le proprie risorse personali. Esempio a Palermo
solo in questi ultimi giorni stanno per essere consegnati i buoni che dovevano essere
distribuititi gia nei precedenti mesi di gennaio-febbraio-marzo 2023;

in secondo luogo, il dipendente, dopo aver ricevuto i buoni pasto cartacei, ha un limite di
tempo per poterli utilizzare ed inoltre, un altro aspetto molto importante delle criticita dei
buoni cartacei ¢ dato dal fatto che nonostante 1’utilizzatore finale non fruisca per tempo dei
buoni pasto, questi siano dapprima tassati sulla busta paga del personale, che nel frattempo
anticipa di tasca il necessario per i pasti quando di servizio e successivamente ulteriormente
tassati con 1’utilizzazione.

A tal proposito, dunque, si segnala che a fronte di un buono pasto cartaceo del valore
nominale di € 7,00 a pasto, il dipendente si trova con circa € 4,00 di valore reale effettivo da
spendere, per 1’acquisto del pranzo o della cena o comunque di generi alimentari direttamente
fruibili.

Altro aspetto molto importante ¢ 1’assoggettamento del buono e le ritenute previdenziali e
fiscali. Per il fatto che comunque concorre alla formazione del reddito da lavoro dipendente,
¢ soggetto a tassazione (ritenute previdenziali, assistenziali ed erariali) per la quota
giornaliera eccedente. Specificando ancora meglio il rapporto e quindi la netta differenza a
favore dei buoni pasto elettronici, corre 1’obbligo di evidenziare che la quota giornaliera
eccedente ¢ di Euro 4,00 per i cartacei e 8,00 per quelli elettronici. Di conseguenza il buono
pasto da 7,00 non sara oggetto di trattenute. Tutto cio farebbe la differenza ed il risparmio a
vantaggio di un maggiore potere di spesa in favore di quei militari chiamati all’assolvimento
di particolari servizi come-ad esempio la Sezione Scorte CC di Palermo e che giornalmente
non potendo fruire delle mense, fruiscono dei buoni pasto;

Infine, ¢ dato rilevare che 1 buoni pasto cartacei emessi, utilizzano un circuito di convenzioni
limitato, pertanto, sovente, il personale non riesce ad utilizzare 1 buoni pasto cartacei nella
maggior parte degli esercizi commerciali maggiormente diffusi sul territorio interessato.

Ora quale ¢ la soluzione a queste problematiche sopra evidenziate?

Semplice, la soluzione al caso in esame ¢ dato da un semplice e ingegnoso strumento, oramai utilizzato
dalla maggior parte dei nostri colleghi del nord Italia, nonché dal personale di Polizia e delle forze
armate di tutto il territorio nazionale.

I BUONI PASTO ELETTRONICI, cui ¢ data la facolta di utilizzo in alternativa al buono pasto

Ora appare opportuno elencare alcuni vantaggi del buono pasto elettronico sia per ’utilizzatore finale
e sia per coloro i quali devono provvedere all’approvvigionamento.
Ebbene, il buono pasto elettronico,
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e ¢ contenuto attraverso una card elettronica appartenente al dipendente utilizzatore, dunque
sempre prontamente disponibile;

e consentirebbe al dipendente di poterne usufruire sempre e non una tantum;

e ¢ possibile rinnovare i buoni pasto attraverso apposita procedura elettronica, cosi da poterne
evitare la scadenza;

e ha una tassazione piu favorevole per il dipendente, atteso che, il buono pasto elettronico
distribuito al personale avente diritto al TAG valore nominale di € 7,00 non sara oggetto di
trattenute, mentre come sopra citato il buono pasto cartaceo ha una tassazione pari ad € 3,00
ogni € 7,00;

e cviterebbe ’'impegno di vari militari operanti nei diversi passaggi con recupero di tempo e
costi;

e non si creerebbero disparita di trattamento tra militari effettivi in legioni diverse;

e porterebbe ad un risparmio per I’Amministrazione, cosi da garantire il principio di economicita
cui si ispira la P.A.; considerato che, si eviterebbero costi di stampa di trasporto e di impiego
di risorse per la distribuzione.

Tanto premesso, appare opportuno rilevare come in una societa in continua evoluzione come la nostra,
sia necessario dover stare al passo con i tempi e con gli strumenti che si sono diffusi nel nostro
territorio, oramai da diverso tempo

A ben vedere, questo Sindacato abbraccia e fa suo il pensiero del filosofo Eraclito, il quale era in
contrapposizione con il pensiero del filosofo Parmenide, secondo il quale: “I’essere” ¢ statico ed
immutabile, mentre Eraclito diceva: " tutto si muove e nulla sta fermo" e confrontando gli esseri alla
corrente di un fiume, dice che "non potresti entrare due volte nello stesso fiume".

A ben vedere, nel caso di specie i buoni pasto cartacei sono da considerarsi come propri della filosofia
di Parmenide legata allo stato dell’essere ‘“statico ed immutabile”, mentre 1 buoni pasto elettronici,
sono il presente ed il futuro, e, mutuando la filosofia del divenire di Eraclito al caso di specie, in una
societa che oramai vive nel digitale e nello smart, occorre che anche tali strumenti si adeguino alla
realta che ci circonda, “futto si muove e nulla si ferma”.

Questo Sindacato chiede pertanto, che vengano prese le misure necessarie per la definitiva adozione
del buono pasto elettronico al fine di garantire il benessere del personale dell’arma dei Carabinieri
Con osservanza
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